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Atos do Chefe do Poder Executivo

LEIN° 001/2019 -FORTALEZA DO TABOCAO, 31 DE
JANEIRO DE 2.019.

“DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E ALTERA AO
PLANO DE CARGOS E SALARIOS DE FORTALEZA
DO TABOCAO-TO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Sancionado em 31/01/ 2019

Proceda-se os tramites Legais

O Senhor, WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS, PREFEITO
MUNICIPAL DE FORTALEZA DO TABOCAO, faz saber

que o povo de Fortaleza do Tabocfo, através de seus
representantes na CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES de Fortaleza do Tabocdo, Estado do

Tocantins aprovaram e ele em seu nome sanciona a seguinte
Lei, em conformidade com o Autografo de Lei n° 001/2019.

Art. 1° - O Poder Executivo do Municipio de Fortaleza do
Tabocdo, Estado do Tocantins, ¢ exercido pelo Prefeito
Municipal, com apoio e assessoramento das unidades de sua
estrutura administrativa.
Art. 2° - A Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Fortaleza do Tabocdo, é composta das seguintes

Unidades Administrativas:

PODER EXECUTIVO

1 - Gabinete do Prefeito

1.1. Coordenadoria de Gabinete
Diretor de Gabinete, Comunicacdo e Defesa Civil.

1.2. Departamento Municipal de controle de contas publicas.

Diretor de Controle Interno.
2 - Secretaria Municipal de Administracao
Secretario Municipal de Administragao.

2.1. Departamento Municipal de Recursos Humanos

Diretor de Recursos Humanos

2.2. Departamento de Almoxarifado e Patrimdnio
Diretor de Almoxarifado e Patrimdnio

Coordenador de Almoxarifado e Patrimonio

2.3 Departamento de Publicidade e Transparéncia

Coordenador de Publicidade e Transparéncia

2.4 Dep. de Desenvolvimento Agrario, Fomento Agricola,
Pecuaria, Industria e Comércio
Diretor de Assisténcia Técnica da Agricultura Familiar
Diretor de Projetos e Fomentos da Agricultura Familiar

Sustentavel

2.5 Dep. de Desenvolvimento Econdmico, Fomento
Agricola, Pecuaria, Industria e Comércio
Diretor de Cadastramento e Projetos
Coordenador de Cadastramento e Projetos
Coordenador de Inspe¢do do SIM
Técnico de Inspecao do SIM

3 — Secretaria Municipal de Compras
Secretario Municipal de Compras.
3.1 Departamento de Compras e Licitagdes
Diretor de Compras
Diretor de Licitacdes e Pregoeiro
Coordenador de Compras e Licitacdes
4 — Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento

Secretario Municipal de Finangas, e Planejamento.

4.1. Departamento de Arrecadacdo, Fiscalizacdo e Cadastro

Imobiliario.
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Diretor de Arrecadagdo, Fiscalizagdo e Cadastro
Imobiliario.
Coordenador de Arrecadacéo, Fiscalizagdo e Cadastro

Imobiliario.

4.2 Dep. de Planejamento, Projetos e Prestagdo de Contas
Assessor de planejamento e Urbanizagdo
Diretor de Projeto e Prestagao de Contas

Coordenador de Projeto e Prestacdo de Contas

5 — Secretaria Municipal de Infra Estrutura e Urbanismo

Secretario Municipal de Infra Estrutura e Urbanismo

5.1 Departamento de Infra Estrutura e Urbanismo
Diretor de Infra Estrutura Urbana

Coordenador de Infra Estrutura Urbana

5.2.Departamento de Estradas Rurais
Coordenador de Infra Estrutura Rural

6 — Secretaria Municipal de Transporte e Seguranca Publica

Secretario Municipal de Transporte e Seguranga Publica

6.1. Departamento de Transito e Transporte
Diretor de Transito e Transporte
Diretor de Manutencao de Frota

Coordenador de Transito e Transporte

6.2 Departamento de Seguranca Publica e Defesa Social
Diretor de Seguranca Publica e Defesa Social
Coordenador de politicas de combate e prevencdo a

exploracdo sexual de menores e adolescentes;

7. Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes,

Ciéncias e Tecnologia.

Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte, Ciéncias

e Tecnologia

7.1. Departamento de Ensino Pré-Escolar e Ensino
Fundamental
Supervisor Pedagogico
Coordenador Pedagogico
Diretor de Creche
Diretor de Unidade Escolar
Orientador Educacional

Inspetor Escolar

Coordenador de Apoio e Merenda Escolar
Coordenador de Recursos Multi-meios, Midias
Educacionais e Controle
Coordenador de Tecnologia e Formacao Continuada
Secretaria de Unidade Escolar

Inspetor de Disciplina e Conduta

7.2. Departamento Municipal de Cultura e Turismo
Diretor de Resgate Cultural
Coordenador de Cultura e Turismo

7.3. Departamento de Transporte Escolar
Diretor de Transporte Escolar
Diretor de Manutencao do Transporte

Coordenador de Transporte Escolar

7.4 Departamento de Ciéncias e Tecnologia
Diretor de Ciéncias e Tecnologia
7.5 Departamento de Esportes
Diretor de Esportes
Coordenador de Esportes
Inspetor de manutencao

Inspetor de Seguranca

8. Secretaria Municipal de Saude e Saneamento

Secretario Municipal de Satde e Saneamento

de

Programas

8.1.Departamento  Municipal Atencdo 4 Satde e
Coordenacdo de
Diretor de Assisténcia Ambulatorial
Diretor de Programas de Saude Publica
Diretor de Programas de Atencdo Basica
Diretor de Laboratoério Clinico
Coordenador de Atencdo a Satide e Coord. De Programa
Coordenador de Transporte
Inspetor de Manutencao

Inspetor de Seguranca

8.2. Departamento de Vigilancia Sanitaria e Saneamento

Coordenador de Vigilancia Sanitaria e Saneamento

9. Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento

Social

Secretario Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social

9.1 Departamento de Assisténcia Social

Diretor de Politicas de Referencia Assistencial
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Diretor de Programas e Projetos
Diretor de Desenvolvimento Comunitario e Social

Coordenador de Desenvolvimento Comunitario e Social

9.2 Departamento de Programas Assistenciais
Diretor do Centro de Referéncia Assistencial
Coordenador do Centro de Referéncia Assistencial
Coordenador de Programas de Ateng¢ao a Infancia
Orientador Social

Inspetor de Manutencao

9.3 Departamento de Direitos Humanos
Coordenador de Politicas para Mulheres
Coordenador de Politicas de Promocdo da Igualdade

Racial

9.4 Departamento de Juventude
Coordenador de Politicas para Juventude

9.5 Departamento de Desenvolvimento Urbano e Habitagao
Diretor de Desenvolvimento Urbano e Habitagéo

Coordenador de Desenvolvimento Urbano e Habitagao

9.6 Conselhos Tutelares”

10. Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Secretario Municipal do Meio Ambiente

10.1 Departamento de Meio Ambiente
Diretor de Meio Ambiente
Coordenador de Meio Ambiente

Fiscais de Meio Ambiente e Postura

Art. 3° - As Unidades Administrativas sdo consideradas de
nivel superior as denominadas Secretarias Municipais que
serdo representadas com cargos de Secretarios, com fungdes
relativas a liderangas dentro do setor de atividade que por seus
Servigos, coordenados

sao dependentes, pelo Prefeito

Municipal.

Art. 4° - O ambito de acdo das Unidades Administrativas do
Governo Municipal de Fortaleza do Tabocdo, ficard sujeito,
além da orientacdo normativa, a critérios estabelecidos pelo

Chefe do Executivo Municipal.

Art. 5° - O ambito de acdo de Diretoria e Coordenadoria, itens

e subitens das Unidades Administrativas, objeto desta Lei,

terdo por base fundamental a execucdo dos
de

coordenacdo, supervisdo e fiscalizacdo dos representantes dos

servicos

convencionados interesse da municipalidade, sob a
cargos de niveis superior e com o reconhecimento do Chefe do

Executivo Municipal.

Art. 6° - Os cargos e funcdes de secretario, diretores,

coordenadores, sdo comissionados e preenchidos por
determinacdo exclusiva do Prefeito Municipal, com livre
escolha para nomeagdo e demissdo, ¢ os demais cargos
constantes do Anexo VI serdo providos através de Concurso
Publico, nos termos da Constituicdo Federal, e em casos

especificos contratos especiais.

Paragrafo primeiro — O cargo constante do Anexo III,
de simbolo e nivel CE-IV , V e VI, PEA 1, PE-I e PE-II,
poderdo ser contratados com carga horaria de 40 horas, caso
haja vaga, interesse e ou necessidade da administracdo publica,

obedecendo o or¢amento municipal.

Art. 7° - Fica extinto ou alterado a nomenclatura de alguns
cargos do quadro geral de cargos, salarios e vagas dos
servidores comissionados e efetivos da Administragdo Publica
Municipal Direta, e sdo alterados de acordo com o Anexo I
desta Lei, passando assim a vigorar com nova nomenclatura de

acordo aparecem no Anexo I correspondente.

Art. 8° - O quadro geral de cargos, simbolos, salarios e carga
dos da
Administragdo Publica Municipal Direta, passa a ser na forma
dos Anexos II e 111, desta Lei.

horéaria servidores comissionados e efetivos

Paragrafo Primeiro — A classificagdo dos cargos e
fungdes, salarios e quantitativo, tera sua discriminagdo, por

ordem, de acordo com os Anexos IV, V, e VI, desta Lei.

Paragrafo Segundo — Para os cargos de Diretor de
Unidade Escolar, Secretario de Unidade Escolar, Coordenador
Pedagdgico, Supervisor, Orientador Educacional, Inspetor
Escolar e Coordenador de Apoio e Merenda, Coordenador,
inspetor, Diretor de Controle Interno sera o salario constante
do Anexo IV, conforme o simbolo, salvo quando funcionario
de carreira do magistério, devendo este ter seus vencimentos
correspondentes ao PCCR do Magistério Lei 030/2008 e
alteragdes, resguardando seus beneficios e progressdes e carga

horaria de 40 horas.

Art. 9° - Fica instituida a fun¢do gratificada — FG, para os

servidores que ocuparem cargos de confianga, ou ainda, aos
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servidores que desempenharem fungdes que requer horario

ANEXO |
integral ou exclusividade do servico. DESCRICAO DOS CARGOS EXTINTOS OU ALTERADOS
NOMENCLATURA ANTERIOR NOMENCLATURA ATUAL
Enfermeiro Padréio Enfermeiro
B .o N N Telefonista Auxiliar Administrativo
Pardgrafo Unico — A remuneragdo para a fun¢do | [Vigia Vigilante
. L. . . - Operador de Moto-serra Auxiliar de Servicos Gerais
gratlﬁcada fica limitada a determinagdo do Chefe do Encarregado Administrativo Aux. Adm. Pedreiro, Motorista, Tratorista
. .. , . , Tratorista Operador de Maquinas Leves
Executivo Municipal e sera concedida através de Decreto. Operador de Maquinas Operador de Maquinas Leves
Professor Assistente 11l (Superior) | Professor P |
2 . P . ANEXO Il
Art. 10 - E assegurado o direito de estabilidade dos servidores DESCRICAO DOS SIMBOLOS E SALARIOS DOS CARGOS EM COMISSAQ
’1.1: . . . : , : DESCRICAO SALARIO
publicos municipais, garantidos no servigo publico, de acordo | |y | simeoLo
Ay fead 01 | DAS-I Direcdo de Assessoramento Superior — | 3.500,00
com a Constitui¢ao Federal, e ficando os cargos comissionados 0 i Dot b Ao~ oraimenio Sipeiios I 5000.00
sujeitos aos dispositivos no Estatuto dos Servidores Publicos | |93 |DASIIl | Direcao de Assessoramentc Superior — Il 2.500,00
04 | DAl Direcdo de Assessoramento Intermediario — | 1.400,00
Municipais. 05 | DAL Direcéo de Assessoramento Intermediario — Il 1.200,00
06 | DAL Direcdo de Assessoramento Intermediario — I1I 998,00
) . ) . . . ANEXO I
Paragrafo Unico — O pagamento da gratificagdo DESCRICAO DOS SIMBOLOS E SALARIOS DOS CARGOS EFETIVOS
. . . ) . DESCRIGAQ
natalina de todos os servidores municipais podera ser paga, no e | SIMBOLO
n . , . , . . o CE Cargo Efetivo
més de aniversario natalicio, em conformidade da 02 PE Professor Efetivo
di bilidade fi . ) ) SALARIO | CARGA HORARIA
1Sponibilidade rnanceira. ne | SIMBOLO NIVEL
01 CE I 998,00 40
02 CE I 1250,00 40
. 5 : : 03 CE m 1440,00 40
Art. 11 - A remuneracdo que se enquadra no Simbolo/Nivel o = 7 150488 =
CE, terd reajuste conforme o aumento do saldrio minimo, ] i b 10:000,00 20
06 CE Vi 7500,00 20
efetuado a cada ano. 07| PE-A I 998,00 20
08 PE ] I 127851 20
09 PEI I 1471,84 20
Art. 12 — Fica extinto o cargo de Professor Assistente III ( NEXO IV

A s
. . L . UADRO DE CARGOS, SALARIOS E VAGAS, CARGOS EM COMISSAO.
Nivel Superior) PE-I, sendo os profissionais efetivos @

. ~ CARGO/FUNCAO NIVEL VAGAS | SALARIO
reaproveitados no cargo e fungdo de Professor P I, devendo | 1755ocorde Paneramento e T o 00 D0
estes executarem as funcgdes caracteristicas do novo cargo e g;ﬂfggfjgimmmm DAS 10 3500.00
também serem devidamente enquadrados pelo PCCR do gﬁﬂfﬁﬁ;’&fﬁiﬁ;ﬁ?ﬁm ped o S
Magistério Lei 030/2008, por meio de decreto do Prefeito | | Soorenador de Aoioe Merenda | DAS o S
Municipal, devendo ser observada a irredutibilidade salarial. gﬁgﬁ;gﬁgﬁﬁgﬁcmm Bﬂgjg g; gggg’_ gg
Inspetor Escolar DAS-I 02 2 OOO: 00
D.':retor de Departamento DAS-I 25 2 000,00
Art. 13 - Fica revogada a Lei 001/2018 ¢ demais leis e | |2retor de Departamento el o A
: s : o] Coordenador de Departamento DA 35 1.400,00
dispositivos legais em contrario. Secretéria de Unidade Escolar DALH 02 1.200,00
Fiscal Meio Ambiente e Postura DAL 05 998,00
Técnico de Inspecdo SIM DAL 02 1.400,00
Art. 14 - As despesas constantes deste Plano de Cargo e | Hfseetor DAHI 2 120000
Salario correrdo a conta de dotagdes orgamentarias proprias, RNER O

fixadas anualmente no Or¢amento Fiscal do Municipio.

FUNCAO GRATIFICADA

FG-1 10% Do vencimento

_ 4 3 4 : : 5 FG-1 20% Do vencimento

Art. 15. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgio, Foi i Do
3 : FG-IV 40% Do vencimenta
retroagindo seus efeitos a 01/01/2019, revogando as Sl ks b il
disposi¢des em contrario. FG-VI 60% Do vencimento
FG -V 70% Do vencimento

FG -Vl 80% Do vencimento

Gabinete do Prefeito Municipal de Fortaleza do G X 2% Doxencimanto

FG-X 100% Do vencimento

Tabocao, Estado do Tocantins, aos 31 (trinta ¢ um) dias do

més de Janeiro do ano de 2.019.

WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS

Prefeito Municipal
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Coordenador de Apoio & Merenda Escolar DAS I a2 2,000,008
ANEXO VI Coord. Recursos Mullizmeios, Midias Educacionais & Confrale | DAI T 02 1.400,00
Secretaria de Unidsde Escolar DAL a2 1.200,00
QUADRC DE CARGOS, SALARIOS E VAGAS, CARGOS EFETIVOS Diretor s Transporis Escoler TAST o 7 000,00
Direfor de Manutengao do Transporte Escolar DAS I a2 2.000,00
. SIMBOLO/ ) Dirsfor de Esportes DAS I a7 2.000,00
N° | CARGO/FUNGAD NIVEL VAGAS | SALARIO | CH Direfor oe CiEnciss e Tecnologia DAS T a7 2.000,00
07 | Assisiente Administialive CEA 08 995,00 | 40 P L L 200000
02 | Vigilante CE 13 998,00 | 40 G d= Cullura & Tursmo DAIT o7 7.400,00
03 | Motorista CE- 20 998,00 40 Coordenador de Espores DATT a7 7.400,00
04 | Auxiliar Administrativo CE- 06 995.00 40 Coordenador de ] ecnologia e Formacae Continuada DATT a7 7.400,00
05 | Aux. Servicos Gerais CE-l 32 993,00 40 Inspetor de Manufencao DATTT 05 1.200,00
06 | Operador de Maquinas Leves CE-l 01 998,00 40 Inspetor de Seguranca DAI 1] a3 1.200,00
07 | Operador de Maq_Pesadas CEl 02 998,00 20 Inspetor de Discipling & conduts DA 04 1.200,00
08 | Gari CE-I 10 998,00 40 z
[ e Salide,
09 [ Professor —P-A PE_AT 04 998,00 20 Secretario Municips] de Salde e saneamerio DAS T [ 3.500,00
10 | Professor P —1 PE-I 42 1.331,82 20 Direfor ot AssT - T TAS T a7 5 500,00
11 | Professor P Il PE-II 60 153321 [ 20 Direfor de Programas de Salide PUblica DASIIf o7 2.500,00
12 | Assistente de Biblioteca CE-l 01 998,00 40 Dirsfor de Programas de Alengao Basica DAS T 02 500,00
13 | Auxiliar de Biblioteca CE-l 04 998,00 40 Direfor Laboratario Clinico DAS I a7 2.000,00
14 | Merendeiras CE-l 13 995,00 40 Coord. de Atencao 8 Ssuds e Coord. De Programa DAL a2 1.400,00
15 | Monitor CEAl 04 998,00 A0 Coordenador de Vigilancia Sanitana & Saneamento DAI T a1 1.400,00
16 | Zeladora CE4 03 598.00 10 Coardenador de Transporfe DAI .:‘ 02 1.400,00
A7 | Enfermeiro CEIV 03 169488 | 20 Inspetor g Hanutenc=o oAl el e
18 | Técnico de Enfermagem CEA 13 593,00 30 INSPELOr 0 SegUranca 2L
19 | Técnico de Higiene Dental CE-l 01 998,00 40 Secr. Munic. do Trabaifio e Des. Social
20 | Agente Comunitario de Saude CE-II 08 1.250,00 40 Secr Munic_do Trabalho & Deseny. Social DAS] o7 3.500,00
21 | Agente Epidemiolagico CE-l 03 1.250,00 40 Dirsfor de Programas e Projefos DAS I a7 2.000,00
22 | Assistente Odontolégico CE-l 02 993,00 40 Direfor de Desenvolvimento Comunitario e Social DAS I a7 2.000,00
23 | Auxiliar de Enfermagem CE 04 998,00 40 g{re!_or;’o genf!c d? == Ua.b :H a'.r gﬁg ;: g? ggg:%
r & Nrelor de Jesenvolvimenio ano € Naiiagao x A
24,/ OdontGlogo CEY 04 162438 ]. 20 Coord g1z 7 Comurniaro & Social DAIT a7 1.400,00
25 | Fiscal VISA CE-I 02 995,00 40 - . -
76 | Madico Ambulatorial TEV 02 T0.00000 | 20 o do Centra de Beltepcin.Asstlenciil DAl of 1.400,00
oo : : Coordenador de Programas de Atencao & Infancia DATT a1 1.400,00
27 | Médico ESF CEVI 02 750000 | 20 Coordenador de Politicas para Mulheres DATT o7 7.400,00
28 | Assistente Social CE-IV 02 1.694.88 | 20 Coord. Pollticas de Fromocao de Igualdsos Facial DAIT a7 7.400,00
29 | Farmacéutico CE-IV 02 1.694,88 20 Coordenador de Polfticas para Juventude DAIT 07 740000
30 | Psicélogo CE-IV 01 1.694,88 20 Coord. de Desenvolvimento Urbano & Habit DAl T a1 1.400,00
37 | Técnico de Informafica CEAN 1 T440,00 | 40 Orintador Social DATT a3 7.400,00
37 | Porteiro CEd 01 995,00 a0 Inspetor de Manufengac DAl H. a2 1.200,00
37 Pedrsia oET 3 55500 10 Consenos T0elares DA 05 556,00
Secretaria Municipal de Meio Ambiert
CANEXO Wi ” Secreténo Municiosl de Meio Ambiente DAST a7 3.500,00
QUADRO DE CARGOS, SALARIOS E VAGAS CARGOS EM COMISSAO Diretor de Meio AmBientes DAS I o7 Z.000,00
Descricas GoCa Nivel - Coordenador de Meio Ambiente DAl [ 1.400,00
e Gam&g" _ o S - 2000 Fiscals 0 Meio Ambiente & Postura DATTIT 05 395,00
Direlor de Gonirole Inferno. DAS a7 3.900,00
faria Municipal de Administrag
Secretno Municipsl de Admin: DAS T a7 3.500,00 1
e el e i R AT o7 0000 LEI N° 002/2019-FORTALEZA DO TABOCAO DE 31
Diretor de Al Fado & Palrimbnia DAS Tl 77 2.000,00
Diretor de Assist_Tecnica da Agricultura Famiiar DAS # a7 2.000,00 DE JANEIRO DE 2019
Direfor Projetos. ¢ Fomento. Agnic. Familiar Sustentavel DAS T a7 2.000,00
Direfor de Cadastramento e Projefos DAS T [ 2.000,00 ~ ¢
Coordenador de Aimoxarifade e patimonic DAl a7 7.400,00 DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI N0 030/2008, DE
Coordenador gg. Bublicidans e Transparencis DATT a7 1.400,00 ,
Coordenador de Cadasframento & Projetos DAl T ar 1.400.00
Coordenador de inspegao do SIM DAl T ar 1.400,00 30 DE JUNHO DE 2008’ E DA OUTRAS
Tecnico de Inspecao do STM DAl az 1.400,00 A
PROVIDENCIAS.
Secretaria Municipal de Compras
Secreldnio Municipsl de G DAE T a7 500,00 .
Diretor @6 Compras™ e o1 soomoo] | Sancionado em 31/01/ 2019
Direfor de Licitagdes & Pregosiro DAS I a1 2.500,00
Coordenador de Compras e Lictagbes DAl T a7 7.400,00 Proceda_se 0s tramites Legais
Secretaria Municipal de Finangas
Secratario Municipal de Financas DAS | a7t 3.500,00
5565507 O F & Urbanizacio DAS T a7 3.500,00
Direfor de A Fisc. Cadasiro DAS I a7 2.000,00
B — = s |O Senhor, WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS, PREFEITO
Coardenador. de Arscad, Fisc. Gadastro Imabiliaria DAl a1 1.400,00 ~
Gacrdznador ds Projeto & Prestagso e Cantas ATl Gl 7aww| | MUNICIPAL DE FORTALEZA DO TABOCAO, faz saber
Secretaria Municipal de Infra Estrutura e U ~ 4
Secrataris Mineipal de ifia Extniturs DAST o7 ssooo0| |[que o povo de Fortaleza do Tabocdo, através de seus
Direfor de Infrs Estrutura Urbana DAS I a7 2.000,00 ~
Coordenador de Infra Esfruturs Urbana DATT 02 1.400,00
Coondenadorde s Bstrulra et Dat s 7] [representantes na CAMARA MUNICIPAL DE
Secrotdria  Munmicipal de  Iransportes, Transito e VEREADORES de FOrtaleZa dO Tabocﬁo EStadO dO
9
Seguranga Publica
Secretario Municipal de. Traosia . Transporte e Seguranca DAS | [ 3.500,00 : . :
[ Diretor de Seguranca Piblica & Defesa Social BAS T o7 7.000,00 Tocantins aprovaram € ele €m S€u nome sanciona a segulnte
Dirsfor de Transito & Transparts DAS a7 2.000,00 . . - o
Direfor oz Manufencao de Frota DAS I o1 zs000] Lei, em conformidade com o Autografo de Lei n® 002/2019.
cas de combate e prevencao & exploragie sexual | DA a1 1.400,00
de menores e adolescentes;
Coordenador de Transito & Transporte DAl a1 7.400,00
Secretaria Munic. de E Cutltura e Lazer o 1 1 1
ST M. e Cdicocho, Cullura @ Laze — - sswoa| | Art. 1°. Ficam atualizados os valores dos Anexos IT e 11l da Lei
Supervisor Pedagogico DAS I a1 2.000,00 . .
Coordenador Pedagdgco DAS T 05 zoomoo] |n° 030/2008, de 30 de junho de 2008, os quais passam a
Direfor de Creche DAS Nl a7 2.000,00
Diretor de Unigads Escol DAS Wl 0z 2.500,00 : £ T3
i AT o Zewgo| | vigorar para o exercicio de 2019, na forma do Anexo Unico
Inspetar Escolar DASll o2 5.000,00 R
desta Lei.
Art. 2°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por
conta das dotagdes proprias consignadas em orcamento,
ficando o Poder Executivo autorizado a proceder, no
orcamento para o presente exercicio financeiro e para os
proximos, os ajustes que se fizerem necessarios.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

TABELA N° 03
DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO — PROFESSOR NORMALIS'

ANEXO UNICO A LEIN° 002/2019
ANEXO IT

di d és d 1 d A - PI, com 40 horas
DO TABOCAOa aos 31 1as do mes de J aneiro de 2019 (PROFESSOR CUJO CONCURSO EXIGIU HABILITACAO EM NIVEL MEDIO ORMAL / MAGISTERIO)
CLASSE
NIVEL [ Vencime | “B” YEC | T YEC_ | D" | VEC | E" VEC. T YIC. | o VEC
mobase | (A+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | (D+10%) | (E+1%) | (E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%)
e
NT
WAGNER TEIXEIRA DE FARIAS B | zessst | 22 | 2e2er | assess | 2omsos | sumeo | susan | same | ssmer | ssonan | ssiess | asssas | esssss
Medio
N2
P f t M L l Licenciat | 306642 | 321974 | 325194 | 338073 | 341454 | 365019 | 368770 | 401630 | 405647 | 449826 | 454324 | 512802 | 517930
rereito Municipa ura Plena
N3
Especializ
agio | 337306 | 354171 | 357713 | 371880 | 375599 | 401630 | 405647 | 441793 | 446211 | 494808 | 490757 | sed0s2 | sen2
Lacto
NEXO UNICO |A LEIN° 002/2019 senso
ANEXO III A LEIN° 03012008 N4
TABELA N° 01
DO QUADRO TRANSITORIO DO MAGISTERIO — PROFESSOR ASSISTENTE  PA com 20 horas Mestrado | 371036 | 389588 | 393484 | 409067 | 413138 | 441793 | 4d6210 | asso2 | 400832 | sas2ss | 549731 | 620480 | 626694
(PROFESSOR CUJO CONCURSO NAO EXIGIU HABILITACAO, MAS ESCOLARIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL) Stricto
senso
CLASSE
NIVEL | Vencime | B~ VEC < VEC D" VEC “E VEC 53 VEC e VEC
mobase | (4+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | @+10%) | (E+1%) | (E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%) ANEXO UNICO A LEI N 00212019
< . ANEXO I
Ensino - TABELA N° 04
P | s9s00 | tosnso | ressss | wiceso | Luso | nass32 | 120020 | 13075 146401 | 147865 | 166897 | 168566 QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO — PROFESSOR LICENCIADO — PIIL com 20 horas
al (PROFESSOR CUJO CONCURSO EXIGIU HABILITACAO EM NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA)
N2
Eosino | 133082 | 139841 | 141240 | 146833 | 148301 | 158580 | Lones | 17438 | 176182 197324 224949 CLASSE
NIVEL | Vencime | “B” VEC “c VIC D7 | VEC E VEC Ed VEC " VEC
mobase | (A+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | (D+10%) | (E+1%) | (B+12%) | (F¥1%) | (F+14%) | (G+1%)
160987 | 162597 | 169036 | 170727 | 182559 | 184385 | 200815 | 202823 | 224013 | 227062 | 256401 | 2358965 “a”
N1
N Licenciat | 153321 | 160987 | 162597 | 169036 | 170727 | 1s2550 | 184385 | 200815 | 202823 | 22003 | 227162 | 256401 | 238965
Bepecializa | ) gg653| 177086 1788.57| 185940| 187799 | 200815| 202823 | 220897 | 223106| 247404| 249878| 282041 284861 “"lfl;’”
Especiali-
Zacie | 16353 | 177086 | 178857 | 185940 | 187799 | 200815 | 202823 | 220897 | 223106 | 247404 | 249878 | 282041 | 284561
194790 | 196742 | 204538 | 206579 | 220896 | 223105 | 242986 2m0 | 27mses | 3102 | 313347 L
senso
N3
Mestrado | 185518 | 194794 | 196742 | 204534 | 206575 | 220896 | 223005 | 24298 | 24set6 | 27144 | 274866 | 510244 | 313347
NEXO UNICO A LEIN° 002/2019 Stricto
ANEXO IIT A LEI N° 030/2008
X TABELA N° 02
DO QUADRO TRANSITORIO DO MAGISTERIO — PROFESSOR ASSISTENTE — PA com 30 horas
(PROFESSOR CUJO CONCURSO NAO EXIGIU HABILITACAO, MAS ESCOLARIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL) S
ANEXO UNICO A LEIN° 00212019
CLASSE ANEXO IT
NIVEL | Vencime B YVEC el YEC D YVEC = YVEC “F YVEC oy VEC . TABELA N° 05 y
mobase | (4+3%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | (D+10%) | (E+1%) | (E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%) DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO ~ PROFESSOR LICENCIADO — P11, com 30 horas
“ar (PROFESSOR CUJO CONCURSO EXIGIU HABILITACAO EM NIVEL SUPERIOR . PLENA)
N1
Ensino suss | 1sss | ves . 5 O 25 CLASSE
Fundone | 149700 | 15785 | 158757 | 165048 | Lessss | 17sads | 150030 | 196073 | 198033 | 219601 | 22179 252849 NIVEL [V T i = e ST VEC & e e 5 = e
al mobase | (A+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | (D+10%) | (E+1%) | (E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%)
73 )
Eosino | 199773 | 209762 | 211859 | 220250 240248 | 261657 | 264275 | 293055 | 205986 | 334083 | 337424 N1
Medio Licenciat | 220081 | 241480 | 243895 | 253554 | 256080 | 273838 | 276577 | 301222 | 304238 | 337369 | 340743 | 384601 | 388447
N3 ura Plena
Licenciatur | 220981 | 241480 | 243895 | 253554 | 256090 | 273838 | 276577 | 301222 | 304234 | 337369 | 340743 | 384601 | 388447 N2
aPlena Especiali-
N4 Zacie | 25979 | 265628 | 268284 | 278900 | 281698 | 301222 | 304234 | 331344 | 33s658 | 371106 | 374817 | 423060 | 427291
E’P‘;f"" 252979 | 265628 268284| 2789.09| 281698 | 301222| 304234 331344| 334658| 371.06| 3748.17| 423060| 427291 Lacto
Lacto senso N3
N5
Mestrado | ~ Mestrado | 278277 | 292191 | 295113 | 306500 | 309868 | 331344 | 334658 | 364479 | 368124 | 408216 | 412298 | 465367 | 470020
omado | 2721 | 2saw9n | 20113 | 06800 | 309mes | 33134 | 3346ss | 3essrs | 3esiae | aomis | 412298 | 463367 | 470020 Stics
EEt senso
JANEXO UNICO A LET N° 00212019
ANEXO IIT A LEIN° 030/2008 ANEXO UNICO A LEI N° 002/2019
TABELA N° 03 ANEXO I
DO QUADRO TRANSITORIO DO MAGISTERIO - PROFESSOR ASSISTENTE — PA com 40 horas TABELA N° 06
(PROFESSOR CUJO CONCURSO NAO EXIGIU HABILITACAO, MAS ESCOLARIDADE DE ENSINO FUNDAMENTAL) DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO — PROFESSOR LICENCIADO - PIII, com 40 horas
(PROFESSOR CUJO CONCURSO EXIGIU HABILITACAO EM NIVEL SUPERIOR - LICENCIATURA PLENA)
CLASSE
NIVEL | Vencime | “B” YEC_ | T YEC. | D YEC. | _E VEC | _F < YEC_ CLASSE
ntobase | (4+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | @+10%) | (E+1%) | (E+12%) (F+14%) | (G+1%) NIVEL | Vencime | “B” YEC < VEC > VEC E VEC T VEC < VEC
“a” mobase | (A+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | D+1%) | @+10%) | (E+1%) | E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%)
T apm
Emsino | 190600 | 209580 | 211676 | 220050 | 222260 | 237664 | 240040 | 261430 | 264044 | 292802 333794 | 337132 1
Fundament 2 e/ 200 2 7664 | 240040 | 261430 | 2 292802 378 3 Licenciat | 306642 | 321974 | 325194 | 338073 | 341454 | 365119 | 368770 | 401630 | 405647 | 449826 | 454324 | 52802 | 57930
al ura Plena
N2 N2
Ensino | 266364 | 279682 | 282470 | 293666 | 296603 | 5. 320331 | 348876 | 352364 | 390741 | 394648 | 4dseds | 449899 Especiali-
Medio Zacde | 337306 | 354171 371880 | 375599 | 401630 | 405647 | 441793 | ase21r | 494808 | 499757 | sss0s2 | seon2
N3 Lacto
Licenciatur | 306642 | 321974 338073 | 341454 | 365119 | 368770 | 401630 | 405647 | 449826 | 454324 | 512802 | 547930 senso
aPlena N3
N4
371036 | 389588 | 393484 | 409067 | 413158 | 441793 | as6210 | 485972 | 490832 | 544288 | 549731 | 620489 | 626694
Pz | 537300\ asigi| 35743 | 371680| 375599 | 401630| 405647| 441793 | sdc211| asisos| 499757| sews| sema2 et : & : 2 :
Lacto senso senso
N5
Mosrado | 370z | se9sss | 39 | 409067 | 4L | aan7ss | asedio | assom | 4sosn | Sanss | 549731 | 620480 | 626654
senso
ANEXO UNICO A LEI N° 002/2019
ANEXO I
TABELA N° 01
DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO - PROFESSOR NORMALISTA — PL com 20 horas
(PROFESSOR CUJO CONCURSO EXIGIU HABILITACAO EM NIVEL MEDIO -NORMAL / MAGISTERIO)
CLASSE
NIVEL | Vencime | “B” VEC " VEC D7 | VEC 7 VEC =+ VEC R VEC
obase | (4+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | (D+10%) | (E+1%) | (E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%)
7
NI
Ensiio | 133182 | 139841 | 141240 | 146833 | 14s301 | 138580 | 1eores | 174a3s | 176082 | 195370 | 197324 | 222722 | 224049
Medio
N2
Licenciat | 153321 | 160987 | 162597 | 169036 | 170727 | 152559 | 184385 | 200815 | 202823 | 224913 | 227062 | 236401 | 258965
ura Plena
N3
Especializ
agio | 168653 | 177086 | 178857 | 185040 | 187709 | 200815 | 202823 | 220897 | 223106 | 247404 | 249878 | 282041 | 284861
Lacto
senso
N4
Mestrado | 185518 | 194794 | 196742 | 204534 | 206579 | 220896 | 223105 | 242086 | 245816 | 272148 | 274866 | 310244
Stricto
senso
ANEXO UNICO A LEIN° 00212019
TABELA N° 02
DO QUADRO PERMANENTE DO MAGISTERIO — PROFESSOR NORMALISTA - P1, com 30 hor:
(PROFESSOR CUJO CONCURSO EXIGIU HABILITAGCAO EM NIVEL MEDIO -NORMAL / MAGISTERIO)
&
CLASSE
NIVEL | Vencime | “B” VEC o VEC D7 | VEC 7 VEC T VEC G VEC
mobase | (4+5%) | (B+1%) | (B+5%) | (C+1%) | (C+8%) | (D+1%) | (D+10%) | (E+1%) | (E+12%) | (F+1%) | (F+14%) | (G+1%)
==
N1
Eosiio | 199773 | 20076 | 211859 | 220250 | 22452 | 237870 | 240248 | 261657 | 26273 | 295055 | 205986 | 336085 | 337424
Médio
N2
Licenciat | 220981 | 241480 | 243895 | 253554 | 256080 | 273838 | 276577 | 301222 | 504234 | 337360 | 340743 | 384601 | 388447
Ples
N3
Especali
agio | 25079 | 265628 | 268284 | 278000 | 281698 | 301222 | 304234 | 331344 | 334658 | 371106 | 374817 | 423060 | 427201
Lacto
senso
N4
202191 | 205115 | 306800 | 309868 | 331344 | 334658 | 3essro | sesioe | a0s2i6 | 412298 | 4 470020
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Atos da Secretaria de Meio Ambiente

ATA DE REGISTRO DE PRECO
CONTRATO N°: 89/2018
PREGAO PRESENCIAL N°: 63/2018

Contratante: fundo municipal do meio ambiente de fortaleza
do tabacdo

Contratado: VANESSA BELARMINO LOPES

Objeto: contratagdo de empresa especializada em oficinas de
artesanato e reciclagem de pneus

E oficina de producdo reciclavel de pneus e oficina de
producao reciclavel para atender a solicitacio

Da secretaria municipal de meio ambiente do municipio de
fortaleza do tabocao-to

Vigéncia: 28/12/2018 e 28/12/2019

Valor estimado:6.000,00

Dotagdo or¢amentaria: 06.16.18.541.5007.2.065
Elemento:3.3.90.39

Fonte: prefeitura municipal de fortaleza do tabacéo
Signatarios: ROSICLEIA ALVES ROCHA DE FARIAS E
EUDES BELARMINO LOPES

(e

H#TODOSCONTRAOMOSQUITO

0 PERIGO E PARA TODOS.
0 COMBATE TAMBEM.

O Ministério da Sadde langou a campanha de combate ao

mosquito, e vocé tem um papel fundamental na luta contra
0 Aedes aegypti. Acesse nosso site, veja nossas dicas e faca

sua parte. A ameaca € grande, mas juntos podemos vencer.

COM AGOES SIMPLES, PODEMOS COMBATER 0 MOSQUITO.

L=

Digitally signed by
WAGNER TEIXEIRA DE
FARIAS70904367134

DN: C=BR, OU=ICP Brasil
- Certisign, O=Soluti,
CN=WAGNER TEIXEIRA
DE FARIAS70904367134,
E=dofttabocao@gmail.co

mais sobre sintomas,
mbate em
saude.gov.br/combateaedes

WAGNE
TEIXEIR
A DE
FARIAS
0904367
34

m
Reason: | am the author
of this document
Location: Fortaleza do
Tabocao/TO

Date: 2019-01-31 22:04:
09

Foxit Reader Version:
9.3.0
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